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Presentacion

ienvenido a IMF, donde podras liderar el

cambio mediante un impacto real en todos los

niveles de la sociedad gracias a una formacion
profesionalizante desarrollada por las empresas lideres
en cada ambito.

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL

Nuestra institucion esta creada por personas que
fomentan la inclusién, la riqueza cultural y por eso
apostamos por una oferta educativa accesible para
todo tipo de estudiantes, siendo compatible con
cualquier estilo de vida.

Desarrollamos un modelo educativo que rompe con
la metodologia estandar, acercando mas a docentes
y estudiantes, mejorando y modificando el temario
en tiempo real, consiguiendo afadir el valor que
demandan las empresas.

Ofrecemos una educacion superior de calidad de
origen Europeo como una alternativa accesible
para todo tipo de personas, sin discriminar nivel
de estudios, creando una comunidad diversa y
enriquecedora.

Creemos en la educacion para todo tipo de personas,

que sea realmente compatible con sus horarios,
trabajo o necesidades. Una formacion tecnoldgica
accesible desde cualquier dispositivo en cualquier
momento,

Contacta con tu Asesor: 022467058
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Bienvenida
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© .que desde hace mas de 20 anos 86'a.mas de 150,000 profesionales;'y de la Uni_vérsidad
" Hemisferios, que con una inspir % ihstitueion con categoria académica, tono humaho,
* solidaria y de amabile libertad, ofesionales altamente calificados que atiendan las

' necesidades de la socégﬁd‘& ;s o W L
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Diego Alejandro Jaramillo Ph.D.

Rector de la Universidad Hemisferios

La Universidad Hemisferios se reconoce como portadora intelectual, garante y promotora
cientifica de las riquezas de nuestra nacion y su excepcional diversidad cultural, étnica,
geogréfica, biologica y humanistica.

Formamos personas justas y humanas que busquen la verdad, se ejerciten en el bien y, como
consecuencia, transformen la sociedad.

Para ello, nos esforzamos por trabajar siempre con categoria académica y tono humano, en
un ambiente solidario y de amabile libertad. Aportamos profesionales altamente calificados,
capaces de resolver adecuadamente las necesidades de la sociedad.

Fernando Mateo

Director Académico de IMF

Este acuerdo entre IMF y la Universidad Hemisferios une a dos de las instituciones
educativas mas punteras en sus respectivos paises. Desde IMF queremos llevar nuestros
conocimientos y capacidades a los estudiantes ecuatorianos para que puedan obtener
una doble titulacion: la universitaria local y una profesional europea. Ademas, contar con
partners como Deloitte e Indra proporcionan un sello de garantia adicional a la oferta
formativa.

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL Contacta con tu Asesor: 022467058
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Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL

frontar nuevos retos profesionales que permitan

transformar el entorno en el que vivimos y se

desarrolla nuestro trabajo, exige una solida
formacion. Una formacién innovadora y de calidad,
como es la Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional
con mencion en Prevencion de Riesgos Laborales de
Universidad Hemisferios-IMF. La Maestria en Salud y
Seguridad Ocupacional con mencion en Prevencion de
Riesgos Laborales de UHemisferios IMF, es un programa
de cuarto nivel que dota al profesional de la prevencion
un conocimiento practico profundo e integral para el
desarrollo de las funciones de nivel superior, infegrando
aspectos relevantes en la realidad empresarial como son la
calidad, sostenibilidad y medio ambiente.

a Maestria aborda nuevos enfoques en la gestion de la
prevencion de riesgos laborales dotando al profesional
@ . de herramientas para la infegracion en los procesos

empresariales o el cuidado y seguimiento del factor
humano en el ambito de la prevencion de riesgos laborales.
Del mismo modo permite desarrollar al profesional de la
prevencion ampliar las habilidades y destrezas personales
necesarias para la consultoria, investigacion o la formacion.

n cerca de 20 afos ya son mas de 16.000

profesionales los que se han formado y capacitado

en el Master de Prevencion de Riesgos Laborales de
IMF, cuyo disefio, enfoque, experiencia es recogida por la
Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional con mencion en
Prevencién de Riesgos Laborales de UHemisferios IMF.

k. b
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Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencién PRL

Dirigido a

Dada la naturaleza del programa, accederan titulados de
tercer nivel de grado. Con caracter preferente acceden
aquellos profesionales cuyos titulos pertenecen al campo
amplio de Servicios de acuerdo con la nomenclatura de titulos
profesionales y grados académicos. Otros profesionales que
tengan titulo de tercer nivel de grado en un campo amplio
distinto, acreditando experiencia profesional o académica

en cargos o actividades relacionadas a la salud y seguridad

ocupacional.

»

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL Contacta con tu Asesor: 022467058
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Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencién PRL

- F Objetivos
La formacion académica especifica de los estudiantes del programa de

. . Maestria en Salud y Seguridad Laboral con mencién Prevencion de Riesgos
Laborales, brinda al profesional la posibilidad de:

- Evaluar, planificar, desarrollar y coordinar la . Gestionar los recursos necesarios para la
accioén preventiva en las empresas. elaboracion e implantacion de programas y
planes de intervencién para la mejora de las
- Desarrollar evaluaciones de riesgos que condiciones de frabajo en la empresa.
exijan mediciones o interpretaciones no
mecanicas de los criterios de evaluacion, - Participar en investigaciones sobre los dafios
teniendo en cuenta todas las disciplinas a la salud de los trabajadores.

preventivas.
« Obtener una formacién de caracter
- Impartir formacion e informacién de caracter metodologico e instrumental con de utilidad
general, a tfodos los niveles, y en aspectos en su vida profesional e investigadora.
como la higiene industrial, seguridad en el
trabajo y ergonomia.

- |dentificar y evaluar los riesgos y dafios para
la salud de los trabajadores.

- Implantar un sistema de seguridad y salud
en las empresas y establecer procedimientos
de control de la eficacia de las medidas
planificadas.

Contacta con tu Asesor: 022467058
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Programa

Maestria disefiada por un comité de expertos compuesto por doctores y profesionales en activo de una empresa lider en el
ol l ambito de la Salud y Seguridad Ocupacional. Su experiencia avala la idoneidad de los estudios y las competencias que se
adquieren, ya sea para la incorporacion al mundo laboral o para la mejora profesional en el sector.

Este equipo de expertos, ademas de participar en el comité de disefio de programas formativos, colabora en la tutorizacion e
imparticion de las sesiones de la licenciatura.

Aspectos legales Plan de Titulacion
de la prevencion de riesgos laborales

1. Disefo e implementacién de proyectos con componentes de

1. Trabajo y Salud: el riesgo laboral investigacion aplicada y/o de desarrollo.

2. Patologias laborales 2. Disefo y redaccion de articulos profesionales de alto nivel.

3. Prevencion y proteccion de la salud 3. Analisis de modelos préacticos para el desarrollo del examen de caracter
4. Marco legal de la PRL complexivo.

5. Leyde PRL

6. Reglamento de los servicios de PRL Ergonoml'a y

7. Legislacion transversal de PRL N . , .

8. Legislacion fécnica de PRL psicosociologia aplicada

9. Legislacion seguridad industrial

10. Otros criterios aplicables a Prevencion Ergonomia: conceptos

Ergonomia: disefo del puesto de trabajo
Ergonomia: carga fisica postural y movimientos
Ergonomia: manipulacion manual de cargas
Ergonomia: pantallas de visualizacion de datos (PVD)
Ergonomia: confort termohigromeétrico
Ergonomia: confort luminico

Ergonomia: confort acustico

Ergonomia: calidad del aire

. Psicosociales: carga mental

Psicosociales: factores de riesgo

Psicosociales: evaluacion y estudio riesgo
Psicosociales: estrés

Psicosociales: burn out

Psicosociales: moobing

Planificacion
preventiva
Gestion de la prevencion: Plan de PRL
|dentificacion de peligros y factores de riesgo
Metodologia de evaluacion de riesgos
Planificacion de la accion preventiva
Controles activos
Controles pasivos
Normas de seguridad
Promocion de la salud en la empresa
Epidemiologia
. Socorrismo y primeros auxilios

GEGRSEgOONO O N
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Temas afines
Seguridad en el
Trabajo

Deteccion necesidades formativas

1.
2. Planificacion de la formacion
1. LU9§f05 de Wrabaj.o 3. Eficacia de la formacion
2. Equipos de frabajo 4. Informacion
3. Equipos de trabajo Il 5. Comunicacion
4. R_‘CSQO O‘C:C‘ffco 6. Teécnicas de negociacion
5. Riesgo ?‘CC‘”CO Il ) 7. Resolucion de conflictos en materia de prevencion
6. Instalaciones: calefaccion, AA..... 8. Liderazgo
7. Aparatos a presion Q. Toma de decisiones
8. A\macemam\vomo . 10. Etica empresarial y deontologia
9. Almacenamiento productos quimicos y residuos
10. Trabajos en altura
1. Trabajos en espacios confinados Sistemas de prevencic')n de
12. Incendios .
13. Planes de autoproteccion rlesgos Iabora IeS

14. Senalizacion
15. Construccion 1. Los Sistemas de gestion en la legislacion
2. 1SO 45001: estructura y modelos de los sistemas de gestion

P 3. I1SO 45001: contexto de la organizacion y liderazgo

nglene 4. 1SO 45001: planificacion del sistema de gestion
: 5. I1SO 45001: implementacion y actuacion
|ndUSJﬂ'|a| 6. 1SO 45001: verificacion, revision y mejora
7. 1SO 45001: sistemas de gestion de la calidad
Agentes quimicos: exposicion a contaminantes 8. 1SO 45001: sistemas de gestion ambiental
Agentes quimicos: control de la exposicion Q. Integracion de los sistemas de gestion

Agentes quimicos: control de la exposicion I 10. Seguridad vial

Agentes quimicos: foxicologia

Agentes quimicos: riesgos especificos

Agentes fisicos: ruido

Agentes fisicos: vibracion

Agentes fisicos: ambiente térmico
. Agentes fisicos: iluminacion

Agentes fisicos: radiaciones ionizantes
. Agentes fisicos: radiaciones no ionizantes
Agentes biologicos; riesgo biologico
. Agentes biologicos: control del riesgo bioldgico
Agentes biologicos: legionela

Agentes quimicos: fipos de contaminantes

25 00NO AN
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Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL Contacta con tu Asesor: 022467058
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Programa

Auditorfa de los
sistemas de gestion de PRL

1. UNE-EN ISO 19011:2018. Caracteristicas de la auditoria

2. UNE-EN ISO 19011:2018. Planificacion y programacion de auditorias

3. UNE-EN ISO 19011:2018. El proceso de auditoria

4. UNE-EN ISO 19011:2018. Realizacion de las actividades de auditoria

5. UNE-EN ISO 19011:2018. El informe de auditoria

6. UNE-EN ISO 19011:2018. Seguimiento de la auditoria

7. Economia de la prevencion de riesgos laborales

8. Prevencion de riesgos laborales en el sector de la construccion

9. Prevencion de riesgos laborales en el sector de las industrias extr activas y
sector del fransporte

10. Prevencion de riesgos laborales en el sector pesquero y sector agricola

Responsabilidad
Social Corporativa

1. Introduccion a la RSC. Vinculos con la calidad, el medio ambiente y la
seguridad y salud en el trabajo.

Responsabilidad social corporativa y situacion en Espafia.
Responsabilidad social de las empresas y pymes.

Normas y modelos para la gestion de la RSC.

Gestion de la RSC segun la norma SGE21 e integracion.

SRR

N\/1 - I

Deontologia
profesional

1. Vision humanista para la gestion técnica y ética profesional

2. Etica del servicio publico frente a los riesgos de arbitrariedad y abuso
del poder

3. Responsabilidad éfica frente al cuidado medioambiental y otros
problemas globales

4. Alcance de la responsabilidad

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL

Contacta con tu Asesor: 022467058
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Equipo Docente

El cuadro de docentes de todas las maestrias de IMF y la Universidad Hemisferios esta formado esencialmente por profesionales en activo o en
pleno ejercicio de su profesiéon y del mundo académico, que pueden transmitir a los alumnos experiencias laborales vivas y aportar ejemplos
validos en el ambito pertinente. Algunos de los perfiles mas destacados de esta maestria son:

Sonia Elizabeth Ruiz Martinez

Actualmente JSSO Hotel NH Collection Royal Quito . Médico ocupaicional Teleamazonas. Hospital Enrique Garces
médico unidad terapia infensiva neonaltal

Hospital Fuerzas Armadas Quito Unidad de Terapia Intensiva de Adultos. Docente UEES- UNIVERSIDAD TECNICA
DEL NORTE. AUTORA DE ARTICULOS CIENTIFICOS. 10 afios de servicios de asesoria en la prevencion de riesgos
laborales.

José Elias Ayala Granja

Cursando ulfimo afio del PHD © Direccion de Proyectos México. Ing. Electronica y Telecomunicaciones; Ing.
Gestion por Procesos. Varios diplomados y certificaciones en Seguridad y Salud Ocupacional, Educacion Superior
e Investigacion Doctoral y Titulacion. Docente universitario tercer y cuarto nivel UDLA- UHE. Coordinador
Seguridad Calidad y Ambiente en Lassertec. Experiencia de 20 afios en Seguridad y Salud Ocupacional a través
de consultoria, supervision de proyectos y servicios profesionales a grandes empresas industriales e instfituciones
educativas. Publicacion de varios articulos.

Sonia Elizabeth Ricaurte Tenelanda

Actualmente Gerente QHSE UMCO. Se ha desempenado como Jefe de Calidad, Seguridad, Ambiente y Talento
Humano TATA SOLUTION CENTER. Jefe de Seguridad Industrial ( HSE) Sinclair Sunchemical del Ecuador . Docente
Maestria Ingenieria y Reingenieria de procesos. FIGEMPA. Capacitador en Temas de Seguridad, Salud , Ambiente,
Procesos, BASC

Asesor técnicos de Micro empresas en Temas de Seguridad, Salud , Ambiente, Procesos, BASC.

Francisco Xavier Dueiias Espinoza

Desempenando funciones de Supervisor de Calidad en el drea de Envase — Empaque y posteriormente en el

area de Jaboneria.LA FABRIL SA, JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO — MANABI. Planificacion

y Coordinacion de de Proyectos Productivos — Formativos, siendo beneficiarios los gremios artesanales de la
provincia. Prestacion de Servicios Profesionales para la Asesoria y Capacitacion . UNIVERSIDAD PARTICULAR SAN
GREGORIO DE PORTOVIEJO Catedratico.

Mercedes Viviana Sanchez Barros

Doctora en Psicologia Industrial, Experta en Prevencion de Riesgos Psicosociales. Miembro Fundador de la
Sociedad Ecuatoriana de Psicosociologia laboral. Ex funcionaria Técnica de la Direccion de Riesgos del Trabajo
IESS (27 anos de servicio). Docente de pos grado en varias universidades: UISEK. UIDE, PUCESE, PUCESI, USGP,
Asesor en prevencion de riesgos laborales, ergonomia, riesgos psicosociales, normativa legal en SST entre otros.
Coordinadora Técnica en Prevencion de riesgo psicosocial: Estrés Laboral, Acoso Laboral, Burnout, etc). Asesor en
Riesgos Psicosociales desde el 2012 .

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL Contacta con tu Asesor: 022467058
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Equipo Docente

Janeth Elizabeth Salvador Moreno

Ministerio de Acuacultura y Pesca Directora de Talento Humano / IESS Subdirector Provincial de Prestaciones de
Pensiones y Riesgos / Autoridad Portuaria de Manta

Directora de Talento Humano. /CNEL-EP Directora de Relaciones Industriales (Talento Humano, Servicios Generales,
Transportacion y Seguridad Industrial). Autora de varios articulos. Docente universitaria UESS- USGP.

Jorge Christian Sosa Pefafiel

Diplomado en Desarrollo de Competencias Gerenciales — TEC de Monterrey. Conocimientos en los Sistemas de
Gestion de Calidad ISO 9001, Medio Ambiente ISO

14001y Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001, como un Sistema de Gestion Integrado -SGI. Experiencia

en Planificacion Estratégica, Gestion por Procesos, Balanced Scorecard, Mejoramiento Continuo, entre otras.
Quimasoc S.A: Jefe de Planeacion y Calidad. Produbanco: Asistente de Auditoria. Docente universitario EPN,
Universidad Andina Simon Bolivar — UASB, Universidad Central del Ecuador y Universidad Tecnologica Equinoccial
— UTE

Ignacio Wilhem Loor Colamarco

PhD en Geografia Humana; Master en Administracion de Empresas Internacionales; Diploma en Cooperacion
Internacional; Diploma en Responsabilidad Social Corporativa. Actualmente: en programa de post doctorado en
ciencias sociales - ESI/ University Saint Joseph (China). Docente de ODS 11y Gobernanza de la transformacion
urbana, Universidad de Manchester. Docente de maestria en Educacion IMF / San Gregorio. Ministro diplomatico,
Ministerio de Relaciones Exteriores — Representacion Regional del Ecuador para Sudeste Asiatico, Singapur (2013
— 2014)

Oscar Mauricio Urquia Valencia

Ex Coordinador Nacional SST Novacero (10 anos). Auditor Lider SG-SST — ISO 45001: 2018, Auditor Lider SGA —
ISO 14001: 2015. Ex Coordinador Nacional Novacero (10 afios). Experiencia en el sector petrolero, siderurgico, vial,
constfruccion e industrial, bajo relacion de dependencia y en calidad de consultor, facilitador y asesor en procesos
de desarrollo, implementacion, certificacion, y recertificacion de Sistemas de Gestion basados en Normativa Legal,
asi como ISO 45001, ISO 14001.

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL Contacta con tu Asesor: 022467058
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Innovacion Metodoldgica

Estudia una Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional con Mencién en Prevencién de
Riesgos Laborales con mencidn en estrategia digital en el mejor sitio para hacerlo: la primera
escuela 100% especializada y creada por expertos del area en activo.

La metodologia es 100% en linea,
permitiendo interacciones en tiempo
real entre docentes y estudiantes.

[al

A través del Campus Virtual el alumno
accede de forma sencilla, amigable

e intuitiva, a todos los recursos y
contenidos necesarios para alcanzar

el desarrollo de las competencias

y destrezas necesarias. Recursos
didacticos que por su disefio optimizan
el tiempo y asi permiten alcanzar una
experiencia de aprendizaje eficaz.

&3

Siguiendo el disefio y la secuencia
didactica el alumno determina la carga
y ritmo de trabajo, pudiendo en todo
momento a través de la plataforma
solicitar la guia y apoyo de los
profesores y tutores.

=)

Lo

Do o
Do o

El modelo se completa con tutorias, clases y
experiencias practicas virtuales en tiempo real,
interaccionando el alumno con el profesor para
desarrollar o profundizar aspectos practicos y
relevantes del contenido de la materia.

La maestria organiza las diez materias que la
componen, en dos periodos académicos ordinarios de
18 semanas de duracion, por lo que el alumno dispone
de cinco semanas para alcanzar los objetivos de
aprendizaje de cada materia.

Las tutorias, clases y experiencias practicas virtuales
sincronas (en tiempo real) se imparten en jueves,
viernes tarde y fin de semana.

*(el horario se ajustara a la secuencia docente, buscando ser compatible con la actividad laboral)

Unidad de titulacion

La duracion de la unidad de fitulacion serd de 240 horas. Los estudiantes realizaran
un examen de caracter complexivo. Esta opcion se basa en una evaluacion integral del

componente tedrico (examen tedrico) y caso practico (examen practico) de los resultados
de aprendizaje del programa de maestria.

Completando este programa obtendras las siguientes fitulaciones:

o Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional con mencién en Prevencion de Riesgos Laborales

por Universidad Hemisferios
(Posgrado autorizado por el CES y reconocido por SENESCYT)

o Master en Prevencion de Riesgos Laborales por IMF de Espaia
(Titulo reconocible por el SENESCYT. Consulta con tu asesor para convalidarlo)

 Certificacion de Experto y Auditor en Sistemas Integrados de Gestion Alineados a ISO 9001, ISO 14001,

ISO 45001

*Tasas de expedicion de titulo no incluidas

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL

Contacta con tu Asesor: 022467058
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Salidas profesionales

El presente programa busca que los graduados de

la Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional con
mencion en Prevencion de Riesgos Laborales, sean
capaz de asumir las funciones y retos propios de perfiles
profesionales, tales como:

. Director de Calidad, Sostenibilidad o Gestion de
Riesgos

« Técnico responsable de la implantacion de los
Sistemas de

. Calidad y Gestion

. Técnico de Calidad y medio Ambiente

- Consultor o Auditor de Sistemas de Calidad

- Consultor o Auditor de Sistemas de Gestion

- Director de Calidad, Medio Ambiente o Prevencion de
- Riesgos Laborales

- Consultor especializado en la gestion de seguridad y
salud en el trabajo

« Formador en prevencion de riesgos
. Jefe de seguridad y salud en el trabajo
- Responsable de area de analisis y control de riesgos

« Técnico de salud e higiene

. -
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Proceso de admision

Un asesor académico te ayudara a elegir la Maestria y/o modalidad que mejor se adecue a tus necesidades formativas garantizando,
en todo momento, el éxito de la formacion.

Las personas que deseen matricularse en un programa de postgrado con IMF deben pasar un proceso de admision, debido a la
exclusividad de nuestro Plan Internacional de Becas.

Para una adecuada gestion del proceso de admision, le asesoraremos en todo momento de los diferentes tramites de gestion que
debe llevar a cabo.

Solicitud de beca

Una vez solicitada, el Comité de Becas respondera en menos de 48 horas, a fraveés de tu asesor académico, si te fue concedida*

Paso 2

Cumplimentar todos los campos de la solicitud de admision. La solicitud académica le sera entregada por e-mail, en donde
debera cumplimentar datos personales, programa, metodologia y convocatoria a la que postula.

Paso 3

Enviar documentacion de frayectoria académica o laboral mediante cualquiera de las siguientes modalidades:
« Copia del Titulo Universitario.

« Curriculum vitae e Informe de vida laboral.

e Curriculum y Certificado de empresa.

Paso 4

Resguardo del pago realizado.

Paso 5

Formulario de matricula debidamente cumplimentado.

Becas, financiacion y subvenciones*

En IMF creemos que todo el mundo tiene derecho a una formacion de calidad a un precio ajustado, por ello disponemos de un
importante Plan Internacional de Becas.

En IMF sabemos que las becas son parte fundamental de una politica activa que busque facilitar la inclusion, la permanencia y la
promocion en el sistema educativo de los jovenes y desempleados de nuestro pais, que se encuentran en situacion de vulnerabilidad
socioeducativa. Son un apoyo econémico para los alumnos con el fin de garantizar el derecho individual y social a la educacion. Y,
por supuesto, para promover la igualdad de oportunidades.

Por ofra parte, trabajadores en activo, desempleados y empresas de cualquier tamafo pueden disfrutar de las ventajas de la
formacién subvencionada gracias a los nuevos convenios y ayudas europeas y autonémicas para la formacion continua.

IMF es especialista en la obtencion y gestion de estas ayudas para cada perfil de cliente.

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL Contacta con tu Asesor: 022467058
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Valoracion alumnado

Mas del 50% de alumnos nos han
comunicado que han mejorado su
sifuacion laboral seis meses después
de su formacion.

Un 41% de alumnos repite formacion
en IMF.

Un 20% de los alumnos matriculados
en IMF nos han elegido por
recomendacion de nuestros alumnos
0 anfiguos alumnos.

Valoracion general: 4,6 sobre 5
puntos.

Diego Sanchez Roca Rocio Gonzalez Alonso

Alumno de IMF Alumna de IMF

Trabajo en una multinacional en el
departamento financiero y las posibilidades
de promocidén eran muy reducidas. Un
amigo que trabaja en Recursos Humanos
me dijo que con un MBA se me abririan
muchas puertas. Y es cierto: ahora estoy
en varios procesos de seleccidn a los que
no hubiera podido acceder sélo con mi
licenciatura en Econémicas. Me alegro de
haberle hecho caso a mi amigo, y también
de haberlo hecho en IMF”

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL

Siendo objetiva, lo que realmente me ha
“atrapado” del master de MBA en IMF han
sido las tutorias, porque te permiten ampliar
los temas que mas te interesen y avanzar
con los que se te resisten. Esa flexibilidad,
que no encuentras en todos los sitios, es lo
que me ha hecho disfrutar estudiando”

Contacta con tu Asesor: 022467058
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Smart Education

O 2 de cada 3 alumnos afirman O
O haber mejorado laboralmente
en los siguientes 6 meses. O

SATISFACCION

reconoce la calidad -
8 4/-| O de IMF con su aval Eneielolieae e
9 Cum Laude a través Di:syeishzlﬁ?gao_s
de las opiniones de

. lizado los estudios
sus usuarios. i
EMAGISTER EMPLEABILIDAD Sl NOEEITeE,

Titulados en IMF
desde hace mas
de 20 afios, pre-
sentes en Europa

y Latinoamérica.

Alumnos con procedencia

TITULADOS PAISES internacional.

Maestria en Salud y Seguridad Ocupacional, mencion PRL Contacta con tu Asesor: 022467058
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